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Krankenversicherung: Das System selbst verleitet Versicherte dazu, auf Sparpotential zu verzichten

Anhand der (lber sein Vergleichsportal erhobenen Zahlen, schatzt bonus.ch, dass nur etwa 5% - 8% der
Versicherten ihre Krankenkasse fiir 2012 wechseln werden. Dieser Prozentsatz ist verhéltnismdssig niedrig, wenn
man bedenkt, dass er in den letzten zwei Jahren tber 10% betrug. Wie ldsst sich dieses Phanomen erkidren?

bonus.ch, das Vergleichsportal, hat kiirzlich die ersten Tendenzen beziiglich des Krankenkassenwechsels fiir 2012
analysiert. Die Ergebnisse zeigen deutlich: noch immer schdpfen zu wenige Versicherungsnehmer ihr
Sparpotential bei den Pramien aus, weil sie nicht von der Konkurrenz profitieren und die Krankenkasse nicht
wechseln. Die Leistungen der Krankengrundversicherung sind gesetzlich vorgeschrieben und folglich fiir alle
Krankenkassen identisch: wenn sie die Kasse wechseln wiirden, hatten die Versicherten das Recht auf genau die
gleichen Leistungen und konnten, zusammengefasst, 4 Milliarden Franken bei den Pramien sparen! Das
durchschnittliche Sparpotential betrégt in der Tat CHF 560.- pro Jahr, was bedeutet, dass etwa einer von zwei
Versicherten mehr als CHF 500.- pro Jahr bei seinen Pramien fiir die Krankenversicherung sparen kénnte.

Prozentzahl der Bevdlkerung mit Sparpotential Prozentzahl der Bevilkerung mit Sparpotential
von mehr als CHF 300.- pro Jahr von mehr als CHF 500.- pro Jahr
Kanton |Sparpotential von mehr |Betroffene Kanton | Sparpotential von mehr |Betroffene

als CHF 300.- /lahr  |Bevilkerung als CHF 500.- /1ahr Bevilkerung

AG 336'778'536 78.7% AG 282'096'869 54.6%
Al 5'539'944 70.9% Al 2'796'313 25.8%
AR 23'702'283 65.6% AR 20'549'957 50.6%
BE 439'565'445 59.0% BE 400'933'582 49.0%
BL 153'343'689 70.2% BL 137'370'877 54.3%
BS 133'679'651 74.5% BS 124'047'891 60.3%
FR 100'383'811 61.6% FR 79'463'653 42.6%
GE 311'416'354 83.0% GE 292'534'722 72.0%
GL 16'348'030 56.4% GL 14'238'859 41.2%
GR 82'123'094 70.2% GR 46'057'448 27.5%
Ju 25'624'290 52.1% u 20'031'337 32.4%
Lu 180'593'342 67.6% LU 164'058'810 55.4%
NE 82'126'695 64.3% MNE 73'692'273 52.5%
NW 17'278'248 72.8% NW 11'058'289 35.8%
ow 15'716'158 68.4% ow 14'409'811 59.7%
5G 224'362'307 63.6% 5G 203'942'636 53.6%
SH 37'058'937 63.5% SH 32'446'766 48.3%
50 125'516'357 73.2% 50 101'954'564 48.6%
5Z 76'138'003 71.1% 5Z 69'497'781 59.6%
TG 107'327'578 64.3% TG 96'856'021 52.8%
Tl 143'821'271 68.2% Tl 106'509'122 37.0%
UR 14'066'587 54.6% UR 13'052'242 47.3%
vD 271'412'442 61.9% VD 182'586'085 30.1%
Vs 196'139'144 83.8% Vs 165'063'416 58.5%
G 44'365'421 68.0% G 31'519'773 37.6%
ZH 1'167'257'206 76.3% ZH 1'122'134'356 67.1%
| a3sresson]  67.8%) | sosoosasil 48.0%

Ein Wechsel der Grundversicherung ist noch vor dem 30. November mdglich. Um den Konsumenten zu
ermoglichen, eine glinstigere Versicherung zu finden, stellt ihnen bonus.ch den zurzeit vollstandigsten
Pramienvergleich mit Pramien- und Ersparnisrechner, Qualitatsnote sowie Indikatoren fiir die Pramienstabilitat
und die Reservesdtze der Krankenkassen zur Verfiigung.
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